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122 ALTERACAO ESTATUTARIA DO INSTITUTO MOREIRA DE SOUSA, COM SEDE
PROVISORIA NESTE MUNICIPIO, ESTADO DO CEARA A AVENIDA SILAS MUNGUBA
4241 NA SERRINHA, CEP: 60.714-502 - CNPJ 07.134.752/0001-94, REGISTRADA NO
CARTORIO DE REGISTROS CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS CARTORIO MORAIS
CORREIA, SOB LIVRO A-3, FOLHAS 195 V SOB NUMERO DE ORDEM 838 EM
23/05/1972, MICROFILME N° 8886 em 03/02/2011, RESOLVE ALTERAR SEU ESTATUTO
SOCIAL CONFORME ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 16 DE
MAIO DE 2014, SEGUE ESTATUTO CONSOLIDADO.

TITULOI
DA ORGANIZAGAO
CAPITULO PRIMEIRO

Da Denominacdo, Sede, Duracdo, Regime Juridico e Fins:

Art.1° - O Instituto Moreira de Sousa, também designado pela sigla de .M.S., fundado na
cidade de Fortaleza — Ceara em 1° de fevereiro de 1972, onde tem foro e sede, com
endereco provisorio a Av. Silas Munguba, n® 4241 — Sermrinha, em Fortaleza, Estado do
Ceara, com registro no Cartério Morais Correia, 4° Oficio de Notas, Comarca de Fortaleza no
Estado do Ceara, Livro A-3, folhas 195 V sob nimero de Ordem 838, com data de 23.05.72 e
alteragbes com datas de 19.09.74 / 24.03.76 / 20.06.80-— / 28.1 1.82/24.02.92/01.02.01/
19.04.01 / 26.11.01 / 20.05.02 / 03/12/04 / 03.02.11 passa a regular-se por este Estatuto
Social e pelo Regimento Interno que adotar.

Art.2° - O Instituto Moreira de Sousa, pessoa de direito privado passa a ser uma associagao,
de fins ndo econdmicos, beneficente, de carater filaniropico, com prazo de duragdo
indeterminado, que presta servigos gratuitos e permanentes; sem qualguer distincdo de
classe social. raca, sexo, credo ou cor, na 4rea especifica de atendimento aqueles que deles
necessitarem.

§ 1% O Instituto Moreira de Sousa tem autonomia administrativa financeira, respondendo por
suas atividades e correspondente prestacdo de contas no Estado do Ceara, e em ambito
nacional junto as repartigbes publicas, municipal, estadual e federal, tendo seu CNPJ
registrado sob o n° 07.134.752/0001 -94.

§ 2°: O Instituto Moreira de Sousa adota como simbolo dois circulos, sendo um maior € outro
menor sobreposto, constando no circulo de fora o nome da entidade na parte de cima € na
parte de baixo os dizeres “Atendimento Educacional Especializado”. No circulo interno hé o \
contorno de uma mé&o segurando um coracao na cor vermelha.

§ 3% O Instituto tem como MISSAO Proporcionar as pessoas com Deficiéncia Intelectual
(D.1.), Sindrome de Down, Dificuldade de Aprendizagem (D.A.), transtornos globais do
desenvolvimento (com D.A. ou D.. Leve) e a todos que desta entidade necessitar,
stendimento na area da saide, na area cultural, no esporte e lazer, na area pedagdégica com
Salas Temdticas e Atendimento Educacional Especializado (AEE) que 'favorecam o
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letramento, promogao de agbes socioassistenciais, assegurando a intersetorialidade, atraveés
de Programas e Projetos em parcerias com 6rgios governamentais e a sociedade civil.

§ 4% O Instituto tem como VISAO “Ser referéncia nacional no tratamento de reabilitagdo da
Pessoa com Deficiéncia Intelectual (D.1), Sindrome de Down, Dificuldade de Aprendizagem
(D.A.), transtornos globais do desenvolvimento (com D.A. ou D.l. Leve) e a todos que desta
entidade necessitar, sendo reconhecido por todos 0s segmentos da sociedade.”

§ 5% O Instituto preza como VALORES a ética, a transparéncia, o respeito a diversidade, a
responsabilidade no atendimento a todas as pessoas que necessitem do trabalho realizado
nesta organizacdo social, apresentando, para tanto, um servigo de qualidade que respeite as
necessidades individuais do ser humano.

Art.3° - O INSTITUTO MOREIRA DE SOUSA tem por finalidade: Atender e assistir de forma
gratuita e permanente dentro de sua capacidade fisica e financeira. a um namero ilimitado de
Pessoas com ou sem Deficiéncias, em qualquer_idade. obedecendo aos principios da
universalidade dos atendimentos. da legalidade, impessoalidade. moralidade, publicidade,
economicidade, da eficiéncia e 0s da filantropia, sem distincdo de classe ou camada social,
raca, sexo, credo ou cor, no intuito de inteqra-las a sociedade e em defesa de sua cidadania,
no processo de habilitacdo, de reabilitacdo, capacitacéo e inclusdo, dentro das seguintes
areas de atuacio:

1 - Assisténcia Social:

a) Habilitar e reabilitar Pessoas com ou sem Deficiéncia e promover sua integracéo a

Deficiéncia e os idosos (as) com dependéncia, seus cuidadores e suas familias;

vida comunitaria;

b) Promover a autonomia € a melhoria da qualidade de vida de Pessoas com Ou sem Q

¢) Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros
servigos socioassistenciais, das demais politicas ptblicas setoriais e do Sistema de
Garantias de Direitos, contribuindo para a insercdo das familias na rede de protecdo Q\_,
social de assisténcia social; \

d) Oportunizar 0 acesso as informacdes sobre direitos e sobre participacdo cidada, )
estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

e) Contribuir para restauracdo e preservagéo da integridade e das condicdes
auténomas dos usudrios, rompendo os padrdes violadores de direito no interior da
familia e para reparacéo de danos e da incidéncia e reincidéncia de violacdo de
direitos;

f) Promover e/ou estimular a realizaciio de programas de atendimento 4 Pessoa com

ou sem Deficiéncia desde os de prevencéo até os de amparo ao idoso;
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g) Subsidiar as autoridades publicas federais, estaduais e municipais bem como
empresas privadas, em acdes que visem estabelecer parcerias de cooperagao
técnica e financeira por parte destas;

h) Promover, incentivar, estimular pesquisas € estudos por meio de reunifes,
encontros, seminarios, simpésios, congressos, convencdes e atividades correlatas
aos ambitos municipal, estadual, nacional e internacional, objetivando sempre a
inclusdo social, com vistas ao pleno exercicio da cidadania, de forma que 0s
resultados tragam uma melhoria tanto na vida das Pessoas com ou sem Deficiéncia
como na capacitacdo dos que estdo envolvidos no trabalho da entidade;

i) Promover, apoiar e incentivar acdes ou programas de prevencdo, tratamento de
habilitacdo, reabilitacio, capacitagéo, atividades culturais, esportivas, recreativas,
cursos e treinamentos especificos, bem como, promover € divulgar pesquisas,
trabalhos e experiéncias de seus associados nas respectivas areas de atuacgio;

) Subsidiar medidas legislativas que visem a educacéo, & reabilitac3o, capacitacio e
inclusdo social, 2 assisténcia e a defesa dos direitos e da cidadania da Pessoa com
e sem Deficiéncia efou daquela que necessite de atendimento em condigdes
especiais;

k) Promover a incluséo profissional através de programas de habilitagéo, reabilitacao,
capacitagao;

) Realizar inclusfo profissional de Pessoas com ou sem Deficiéncias por meio de

contratacio de servicos e cessio de méao de obra;
m) Apoiar, incentivar e promover agdes de voluntariado, com o objetivo de construgéo
e estruturacdo social de cidadania plena;
W

n) Elaborar, planejar e executar programas de qualificagao do trabalhador, com e sem
Deficiéncia, e a inclusdo destes no mercado de trabalho;

o) Promover e artticular servicos e programas de prevencdo, educacdo, saude,
. assisténcia social, esporte, lazer, visando & inclusdo social da Pessoa com
Deficiéncia e/ou Dificuldade de Aprendizagem, ou daquela pessoa que se beneficie
com os servigos oferecidos.
Il - Sadde:
a) Promover a Estimulagdo Precoce visando desenvolver e ampliar as fungtes do cérebro do
bebé e da crianca até seis (06) anos quanto aos aspectos motores, perceptuais, cognitivos e
afetivos, possibilitando maior aprendizado e adaptac&o ao ambiente;

b) Atender as Pessoas com ou sem Deficiéncia de qualquer idade, que venham a se
beneficiar com o trabalho desenvolvido na entidade, para atender aos objetivos de

reabilitagdo em sadde;
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c) Prestar servico ao SUS, na modalidade ambulatorial, para Terapias em Grupo, Terapias
Individuais, Atendimento/Acompanhamento em reabilitacido nas miiltiplas deficiéncias,
Atendimento/Acompanhamento de pacientes em reabilitacio do desenvolvimento
neuropsicomotor, atendimento individual em psicoterapia, atendimenio em grupo em
psicoterapia, atendimento fisioterapéutico nas alteragdes motoras, (consultas / atendimentos /
acompanhamentos / procedimentos clinicos) entre outros servigos de saude que a entidade
esteja habilitada a oferecer e 0 SUS interessado em prestar aos seus pacientes;

d) Oferecer atendimento multidisciplinar ambulatorial de consultas e tratamento médico,
reabilitacdo clinica e terapéutica;

e) Prestar servicos realizados por profissionais de enfermagem, servico social, nutrigéo,
psicologia e psicandlise, fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, educacéo fisica,
psicopedagogia, bem como de ouiras profissbes da drea da saude ndo especificadas
anteriormente;

f) Proporcionar o acesso as atividades relacionadas a terapias altemnativas;

g) Solicitar exames complementares de acordo com a demanda especifica;

h) Oferecer servicos de complementacio diagndstica e terapéutica;

i) Oferecer outras atividades de atenc&o a salde humana, néo especificada anteriommente;

j) Promover através de acdes conjuntas ou ndo, palestras, pecas informativas, encontros e
demais formas de comunicacdo, esclarecimentos sobre cuidados com a sailde, objetivando
agbes educativas sobre DST / HIV / AIDS, gravidez precoce, tuberculose, hepatite,
desnutricdo e outras enfermidades para os usuarios atendidos nesta entidade e seus

familiares; ;
I) Promover, por intermédio de agdes, a preservagdo do meio ambiente, visando a
conservacdo do patriménio natural, a conscientizacdo e a responsabilidade social, para

promocdo do desenvolvimento sustentavel, dos recursos hidricos e a conservacido da
biodiversidade;

m) Promover a pratica do exercicio fisico, orientada por profissional de Educacio Fisica,
devidamente licenciado, para atender, assistir e prevenir doencas causadas pelo
sedentarismo como, por exemplo, a obesidade, por meio de inclusdo de praticas corporais e

de atividades fisicas direcionadas a cada paciente para melhorar a qualidade de vida, A
aumentar a autoestima e melhorar a convivéncia familiar e social.

lll - Educagéo:

a) Acompanhar alunos da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental através de Atendimento O

Educacional Especializado;

b) Educacéo de Jovens e Adultos (E.J.A.) na modalidade de Educacio Especial de acordo
com autorizacdo no Conselho de Educacéo do Estado do Cear3;

¢) Atendimento Educacional Especializado (AEE) - estimulando a inclusdo escolar;
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d) Trabalhar para a disseminagdo do acesso a tecnologias digitais.

IV - Esporte, Cultura e Lazer:

a) Promocédo da educacdo de forma permanente e integral através da cultura e do esporte;

b) Promover a consciéncia da pratica esportiva como atividade necessaria ao bem estar e a
sadde do individuo e da coletividade;

c) Promover a cultura através de atividade de artes cénicas, audiovisual, musica, artes
visuais, humanidades, folclore, musica e artesanato com vistas & preservacgdo do patrimdnio
cultural;

d) Desenvolver programas e projetos de cultura, esporte e lazer como parte do estimulo do
desenvolvimento da cidadania da Pessoa com e sem Deficiéncia;

e) Participar de encontros, competicbes, exposicdes e eventos da cultural e do esporte que
venham a contribuir e consolidar 0s conceitos de cidadania;

f) Apoiar, promover e fomentar a¢des que venham a contribuir com o aprimoramento,
divulgacéo e desenvolvimento da pratica desportiva, entre criangas, jovens, adolescentes e
aduitos com ou sem deficiéncia;

g) Desenvolver e fomentar parcerias, formas de comunicacio e de informacgéo através das
mais diversas midias, rédio difuséo, televisdo, jornais, revistas, Intemet e de outros meios,
com 0 objetivo de divulgar o esporte e a cultura;

h) Fomentar a utilizagdo de acdes educacionais voltadas para a cultura, visando contribuir
para resguardar a diversidade e, a0 mesmo tempo, o tradicionalismo das diversas regides,
através de suas produgOes de artesanato, folclore, religiosidade, culinaria, enfim, todas
aquelas que identifiquem uma comunidade;

i) Fomentar e apoiar a¢des para a conservacéo do acervo do patriménio cultural, material e
imaterial, como forma de educacéo, resgate da cidadania, gerando nos individuos o respeito
pela defesa e conservagio do patrimdnio histérico e cultural do pais;

) Possibilitar acesos a experiéncia e manifestagbes artisticas, culturais, esportivas e de
lazer, com vista ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

k) Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares, como colénia de
férias, jardinagem, clubes, atividades culturais, etc.

[) Viabilizar a inclusdo social de criangcas e adolescentes, da periferia de Fortaleza,
proporcionando uma melhoria na qualidade de vida com base no Esporte Educacional que
estimula a personalidade fisica e intelectual.

PARAGRAFO UNICO: “Pessoa com Deficiéncia” é aquela que se diferencia do nivel médio
dos individuos em relacdo a uma ou varias caracteristicas fisicas, mentais ou sensoriais, de
forma a exigir atendimento especial com referencia a sua educacio, desenvolvimento,
integracéo e incluséo social.
Art.4° O Instituto Moreira de Sousa para a consecugio de seus fins pretende:

a) Fixar através do seu Regimento Interno um valor anual para seus associados;

b) Promover campanhas financeiras de Ambito municipal, estadual e federal, com o objetivo
de arrecadar fundos destinados ao atendimento de suas finalidades, obrigagfes sociais
e a manutencio e aprimoramento do local onde sio atendidas as pessoas matriculadas
nesta entidade;
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¢) Incentivar a participagio da comunidade e instituicbes publicas e privadas nas acbes e
programas voltados ao atendimento da pessoa com e sem deficiéncia;

d) Fimar convénios com 6rgdos publicos e privados, para concepgdo, desenvolvimento,
pesquisa, producdo e venda de produtos e servicos destinados ao atendimento da
Pessoa com e sem Deficiéncia, podendo também realizar bingos, bazares, prestar
servicos, utilizando todos os meios permitidos por lei;

e) Solicitar e receber recursos de ¢érgéos piblicos ou privados e as contribuicbes de
pessoas fisicas;

f) Vender produtos artesanais, produtos com ou sem logomarca da entidade, souvenires,
de forma pessoal efou virtual cujo resultado das vendas devera ser destinado
integralmente &4 manutencéo do site, da entidade e ao desenvolvimento de seus
objetivos e finalidades.

PARAGRAFO UNICO: O Instituto Moreira de Sousa podera manter e fundar nicleo e/ou
entidade que prestem servigos de prevencao, intervencdo e estimulagdo precoce, bem como
servicos educacionais, de reabilitacéo e de profissionalizagio em consonéncia com as suas
finalidades estatutarias, assim como se anexar a outras entidades educacionais, quando se
fizer necessario.

TiTuLO Il
DO QUADRO SOCIAL
CAPITULO SEGUNDO

Dos Sdécios € seu processo de admisséo:

Art.5° - A associacio sera constituida por nimero ilimitado de sdcios, proibidos, para sua
admiss&o, qualquer distingdo em raz&o de cor, sexo, nacionalidade. profisséo, credo politico
ou religioso. Serdo admitidos como associadas todas as pessoas fisicas no gozo de seus
direitos civis.

PARAGRAFQ UNICO: Os socios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes sociais do Instituto Moreira de Sousa. Ndo havendo entre os associados, direitos
e obrigactes reciprocas.

Art.6° -'O Instituto Moreira de Sousa tera as seguintes categorias de socios:

a) Fundadores: Serdo consideradas socias fundadoras as pessoas fisicas que assinaram a
ata de fundacéo do I.M.S. como entidade sem “fins lucrativos”;

b) Regulares: Serfo consideradas socias regulares as pessoas fisicas que por unanimidade
dos socios fundadores e da Diretoria Executiva forem aceitos como tal e que contribuam com
uma anuidade estipulada no Regimento interno;

¢) Contribuintes: Sdo considerados sécios contribuintes as pessoas fisicas que colaboram
com o |.M.S. por contribuicdes esporadicas e voluntarias, mensais, semestrais ou anuais;
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d) Benemeéritos: Serdo consideradas socias beneméritas as pessoas fisicas que, a juizo do
Presidente ou por proposta da Diretoria Executiva, prestarem relevantes servicos ao |.M.S.

Art.7° - As pessoas fisicas que sejam empregadas do I.M.S.; as que sejam cedidas por
o6rgaos publicos e estejam lotadas nesta entidade, e as que tenham vinculo indireto com o
LLM.S., mesmo sendo, qualguer destes, socios regulares, ndo poderdo votar nem serem
votados, nem convocar Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO TERCEIRO

Dos Direitos e Deveres:

Art.8° - E direito assegurado aos s6cios fundadores e regulares:
a) Participar das Assemblei'as Gerais, discutir, votar e ser votado para os cargos da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

b) Propor candidatos a eleicio de membros do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva do Instituto Moreira de Sousa;

c) Requerer convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, justificando
convenientemente o pedido;

d) Apresentar ao |.M.S. ideias e sugestdes, temas para discussao, teses e assuntos de
interesse comum;

e) Para os socios fundadores, receber Certificado de Sdécio Fundador do Instituto
Moreira de Sousa. -

§ 1° Os associados Beneméritos e Contribuintes ndo poderdo votar nem ser votados exceto
se forem também associados regulares.

§ 2° Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario que 0 sOcio se
encontre quite com suas obrigacbes sociais.

§ 3% Ficam os demais sécios com o direito de participar como ouvinte, sem direito a voto, das
Assembleias Gerais.

Art.9° - S30 Deveres dos Associados:

a) Pagar as contribuicbes estabelecidas pelo Regimento Interno;
b) Acatar as decisdes das Assembleias Gerais e da Diretoria Executiva;

¢) Manter padrdo de conduta ética e eficiéncia para a preservacdo e desenvolvimento do
Instituto Moreira de Sousa;
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d) Zelar pelo patrimdnio social;

e) Respeitar e fazer respeitar o Regimento Interno;

f) Participar das Assembleias Gerais para eleigdo da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal.

CAPITULO QUARTO
Do Processo de Demissado e Exclusio:
Art.10° - Quaisquer sécios que ndo cumprirem as determinagdes do presente Estatuto
estario sujeitos as penalidades de adverténcia, suspenséo e exclusio.
Art.11° - As penas de adverténcia e suspensdo seréo impostas pelo Presidente do L.M.S.,
salvo as impostas aos membros da Diretoria Executiva, que serdo atribuicfes da Assembleia
Geral.
Art.12° - Considera-se falta muito grave passivel de exclusdo, provocar ou causar prejuizo
grave moral ou material para a associacdo. A excluséo sera deliberada e aplicada ap6s
votacdo pelos membros da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal,
para punir faltas muito graves.
Art.13° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando Ihes forem
imputadas infragbes contra o presente Estatuto, cabendo-lhes, ainda, na hipotese de
suspensdo e exclusio, recursos sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir
da notificacio da Assembleia.

TiTULO il
DOS PODERES DIRETIVOS
CAPITULO QUINTO

Art.14° - A Administracfio do Instituto Moreira de Sousa, é composta dos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Executiva;

c) Conselho Fiscal.
§ 1° O Instituto Moreira de Sousa, entidade sem fins lucrativos, ou seja de fins néo

econdmicos. ndo remunera, nem concede vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou

titulo. como também n#o distribui resultados. dividendos, bonificacdes, participacbes ou
arcelas do seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto a seus diretores, conselheiros

sécios, instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 2° O Instituto Moreira de Sousa poderd reembolsar 0s membros da sua Diretoria por

despesas efetuadas a servigo da entidade, mediante comprovacio.

§ 3% A Assembleia Geral podera nomear um “Presidente de Honra” um membro ou ex-
membro da Diretoria, que por seus servicos prestados & associacéo assim o merecer. O

“Presidente de Honra" podera representar a associagdo em eventos e festividades.

CAPITULO SEXTO
Da Assembleia Geral: |
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Art.15° - A Assembleia Geral € 6rgao deliberativo soberano e devera reunir-se ordinariamente
e extraordinariamente.

Art.16° - Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

b) Deliberar sobre a reforma do estatuto;

¢) Deliberar sobre o relatério anual de atividades, elaborado pela Diretoria Executiva, bem
como, o balango patrimonial, aprovagéo das contas, prestacéo de contas de cada exercicio e
plano de trabalho para o exercicio seguinte;

d) Destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal com devida fundamentac&o;

e) Decidir sobre a dissolucéo, incorporacéo e fusdo do Instituto Moreira de Sousa.

PARAGRAFO UNICO: O Instituto Moreira de Sousa somente podera ser dissolvido por

maioria de dois fercos dos membros da Assembleia Geral. E, no caso de dissolugiio ou
extincdo da associacio, 0s bens que compdem seu patrimdnio, havido como entidade sem
fins lucrativos, serdo revertidos em favor de uma entidade congénere devidamente registrada
no Conselho Nacional de Assisténcia Social ou uma entidade piblica a critério da entidade.
Art.17° - A Assembleia Geral é constituida pelos associados fundadores e regulares, os
quais, desde que em gozo de seus direitos sociais e gquites com suas obrigagbes sociais,
poderéo votar e ser votados.

Art.18° - As resolugdes da Assembleia Geral Ordinaria serdo tomadas por maioria de votos,
salvo nas hipoteses previstas no inciso V, do Art. 13°, quando € necesséario o voto de 2/3
(dois tercos) dos presentes e nos incisos Il e IV, do Art. 13°, quando é necessario o voto
concorde de 2/3 ( dois tergos) dos presentes & Assembleia especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagido, sem a maioria absoluta dos
associados ou com menos de um tergo nas convocacdes seguintes.

Art.19° - A Assembleia Geral reunir-se-a:

| - Ordinariamente:

a) A cada ano para tomar decisdes de cunho técnico e administrativo, quando convocada
pelos associados fundadores e Diretoria Executiva;

b) Para referendar parecer do Conselho Fiscal sobre as contas do Instituto Moreira de Sousa,
anualmente;

¢} A cada cinco anos, para eleger a Diretoria do Instituto Moreira de Sousa e os membros do
Conselho Fiscal e dar posse aos membros eleitos, o que terd inicio logo apés o registro da
Ata de Eleicdo em Cartério.

Il - Extraordinariamente:

a) Em qualquer tempo, por convocacéio do Presidente da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal
ou a pedido de 2/3 (dois tercos) dos sécios fundadores e regulares.

Art.20° - A Assembleia Geral sera convocada através de Carta Circular para todos os
associados, com antecedéncia minima de 07 dias ou por edital de convocacio fixado na sede
do Instituto Moreira de Sousa.

Art.21° - N&o serfio admitidos votos por procuragéo, sendo o voto pessoal e intransferivel.

CAPITULO SETIMO
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Da Diretoria Executiva:

Art.22° - A Diretoria Executiva, eleita em Assembleia Geral Ordinaria para um periodo de 05
(cinco) anos, reelegivel por igual periodo, compde-se de:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢) Secretario;
d) Tesoureiro.

PARAGRAFO UNICO: N3o se considera reeleicdo quando o membro ocupa cargo diverso ao
qual se candidata.
Art.23° - Os membros da Diretoria Executiva nido respondem pessoalmente pelos
compromissos do Instituto Moreira de Sousa, mas sdo responsaveis para com ele e para com
terceiros, solidariamente, pelas omissdes ou violacdo deste Estatuto.
PARAGRAFO UNICO: Essa responsabilidade cessara somente depois que aprovadas as
contas e os relatérios de sua gestio, pelo Conselho Fiscal.
Art.24° - Competéncia da Diretoria Executiva:
a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Intemo, as decisoes da Assembleia
Geral, as decisbes da Diretoria tomadas em reunices, supervisionar as atividades da
Coordenacgdo Geral Administrativa e Coordenagéo Geral de Projetos;

b) Decidir sobre a remuneracéo de todos os funcionarios;
c) Promover a realiza¢o dos fins do LM.S.;
d) Elaborar e aprovar o Regimento Interno do |.M. S; \ N
e) Decidir sobre a aceitago de novos sdcios regulares e benemeritos;
f)  Elaborar o relatério anual de atividades e o Plano de Trabalho para o exercicio do ano
seguinte em conjunto com os coordenadores gerais e suas equipes de trabalho, aprovar

o balanco patrimonial e as contas bem como submeté-los ao parecer do Conselho
Fiscal. <\

g) Propor a fuso, incorporacdo e dissoluc&o do Instituto Moreira de Sousa em caso de
necessidade;

h) Deliberar sobre a admissdo e exclusdo de associados, seguindo as normas deste
Estatuto;

i) Propor alteracdes ao Estatuto e Regimento Intemno;
j) Promover campanhas de levantamento de fundos aprovadas pelo Conselho Fiscal.

Art.25° - Compete ao Presidente:
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a)

b)

9)

h)

Coordenar as atividades da Diretoria Executiva e presidir as reunides, exercendo o voto
de desempate;

Presidir as Assembleias Gerais Ordinéarias e Extraordinarias e, quando for o caso, indicar
um substituto;

Representar o Instituto Moreira de Sousa em todos os eventos municipais, estaduais e
federais;

Representar o Instituto Moreira de Sousa, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
perante as entidades de direito ptblico e privado, com as quais se relacionar; autorizar
pagamentos abrir contas e assinar cheques, ordens de pagamenio, e titulos que
representem obrigacdes financeiras da associacio;

Assinar convénios de acéo continuada e de subvencio social, contratos de prestacio de
servigos, com 6rgéos e autarquias da esfera municipal, estadual, federal e internacional;

Apresentar ao Conselho Fiscal o relatério anual da Diretoria sobre as atividades do
Instituto Moreira de Sousa, ao fim de cada ano, e, a0 término do mandato, &8 Assembleia
Geral;

Adotar outras medidas que julgar necessdarias para a salvaguarda dos interesses da
instituicao;

Designar os ocupantes das Coordenacdes Gerais e de Projetos, das Coordenacdes
Técnicas e suas equipes e demais cargos nio eletivos empossa-los em suas respectivas
funcées e substitui-los quando julgar conveniente.

Art.26° - O Presidente sera substituido nos seus impedimentos e faltas, pelo Vice-

Presidente.

Art.27° - Compete ao Vice-Presidente:

a)

b)

Substituir o Presidente em seus impedimentos e faltas;

Auxiliar o presidente em suas atividades internas e externas.

§ 1% Em caso de renuncia, destituicio ou morte do Presidente, o Vice-Presidente assumira a
Presidéncia até o fim do mandato.

§ 2° Podera o Presidente designar um (a) Secretério (a) Executivo (a), o (a) qual serd
remunerado (a) , como seu Representante Legal, através de uma Procuracdo Publica, que o
substitua em suas fungdes, junto a instituicbes bancarias e/ou financeiras, 6rgéaos publicos ou
privados, inclusive podendo este (a) abrir contas, assinar cheques, ordens de pagamentos e
titulos que representem obrigagdes financeiras da associacdo; sua indicacdo devera ser

aprovada pelo érgéo deliberative da associacio.
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Art.28° - Compete ao Secretario:
a) Secretariar as reunides da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e das Assembleias
Gerais Ordinarias e Extraordinarias, redigindo suas atas em livro proprio;

b) Supervisionar o funcionamento de todos os servi¢os de secretaria;
c) Exercer atribuicbes supletivas que lhe forem confiadas.

Art.29° - Compete ao Tesoureiro:
a) Supervisionar as atividades financeiras do |.M.S.;

b) Analisar a prestacdo de contas anual do I.LM.S. e o relatério apreseniado pelo contador,
e, caso haja irregularidades, comunicéd-las imediatamente & Diretoria para as
providéncias cabiveis.

CAPITULO OITAVO
Do Conselho Fiscal:
Art.30° - O Conselho Fiscal, 6rgéo fiscalizador dos atos da Diretoria Executiva € composto de
trés membros titulares e trés suplentes, eleitos, juntamente com os membros da Diretoria
Executiva, com o mandato sempre coincidente com o desta ultima, para um mandato de cinco
anos pela Assembleia Geral, sendo permitidas mais uma eleicdo consecutiva.

Art.31° - Compete ao Conselho Fiscal:
a) Emitir parecer sobre as contas do Instituto Moreira de Sousa no final de cada exercicio e
quantas vezes julgar necessario;

b) Examinar as contas da Diretoria Executiva sempre que julgar conveniente, obrigando-se
a oficiar & Assembleia Geral toda e qualquer irregularidade que constatar;

¢) Dar parecer sobre o relatério financeiro, balango patrimonial e prestacdes de contas;

d) O Conselho Fiscal poderé utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de um Contador
ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

! TiTULO IV
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO
CAPITULO NONO

Da Manutencéo:
Art.32° - O Instituto Moreira de Sousa sera mantido pelas contribuicbes de associados e de
terceiros, bem como por legados, subvencdes, recursos provenientes de convénios com
entidades publicas ou privadas. nacionais ou estrangeiras, vendas de itens comercializados
de forma pessoal ou virtual, doacdes e quaisquer outros proventos e auxilios recebidos, 0s
quais serdo aplicados integralmente na manutencéo e desenvolvimento das finalidades do
I.M.S. no territorio nacional; assim como gualquer eventual resultado operacional.

Do Patriménio:
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Art.33° - O patrimdnio do INSTITUTO MOREIRA DE SOUSA ¢€ representado pelos bens
moveis e imoéveis, podendo adquirir a qualquer tempo, na condigdo financeira necessaria,
bens de natureza mdvel ou imdvel tais como equipamentos, veiculos, maquinas, terrenos e
edificagbes ou recebé-los a titulo de doagdo de pessoas fisicas ou juridicas de direito publico
ou privado, nacionais ou internacionais.

§ 1% Os bens mdoveis s6 poderdo ser doados, dados em garantia ou alienados, com a
autorizacdo de 2/3 da Diretoria.

§ 2% Os bens imoveis s6 poderdo ser doados, dados em garantia ou alienados com a
autorizacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, sendo necessério para aprovacio maioria de

2/3 dos votos dos socios efetivos presentes.

§ 3° No caso da dissolucio ou extingio da Instituicdo, a destinacio do eventual patrimdnio
remanescente, sera destinada a ouira entidade idénea e congénere, com personalidade
juridica e sem fins econdmicos, possuidora do Registro e Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social junto ao Ministério de sua area de atuacdo, ou outro 6rgdo que venha
substituir, ou a entidades publicas a critério do INSTITUTO MOREIRA DE SOUSA.

& 4° A Prestacdo de Contas da Instifuicdo observard no minimo os principios fundamentais
de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; a publicidade, por qualquer meio
eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ac relatorio de atividades e das demonstragdes
financeiras da entidade, incluindo as Certidoes Negativas de Débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os & disposicdo para exames de qualquer cidaddo; a realizagdo de
auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdo dos
eventuais recurso objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento; A
Prestacéio de Contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o par’grafo Gnico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

TiTULO V
DAS ELEIGOES
CAPITULO DECIMO

Art.34° - De cinco em cinco anos, seréo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

§ 1% A eleicdo sera realizada por votac@o secreta, sendo permitida por aclamacéo, quando se
tratar de chapa tnica.

§ 2° Somente poderdo integrar as chapas os concorrentes associados do |.M.S. ha pelo
menos 1 (um )ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no LM.S. ou que tenha
vivéncia das necessidades fundamentais da entidade, quites com suas obrigagies junto a
tesouraria do [.M.S.

§ 3% Sédo vetados a participacdo no processo de eleicdo, de funcionarios do Instituto Moreira
de Sousa, com vinculo empregaticio, cedidos ou voluntarios.

§ 4° A eleicdo sera realizada, de cinco em cinco anos, na segunda quinzena do més de
novembro, e a posse dos membros eleitos serd imediatamente apés registro da Ata da
Eleicdo em cartorio.
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Art.33° - O patrimdnio do INSTITUTO MOREIRA DE SOUSA ¢€ representado pelos bens
moveis e imoéveis, podendo adquirir a qualquer tempo, na condigdo financeira necessaria,
bens de natureza mdvel ou imdvel tais como equipamentos, veiculos, maquinas, terrenos e
edificagbes ou recebé-los a titulo de doagdo de pessoas fisicas ou juridicas de direito publico
ou privado, nacionais ou internacionais.

§ 1% Os bens mdoveis s6 poderdo ser doados, dados em garantia ou alienados, com a
autorizacdo de 2/3 da Diretoria.

§ 2% Os bens imoveis s6 poderdo ser doados, dados em garantia ou alienados com a
autorizacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, sendo necessério para aprovacio maioria de

2/3 dos votos dos socios efetivos presentes.

§ 3° No caso da dissolucio ou extingio da Instituicdo, a destinacio do eventual patrimdnio
remanescente, sera destinada a ouira entidade idénea e congénere, com personalidade
juridica e sem fins econdmicos, possuidora do Registro e Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social junto ao Ministério de sua area de atuacdo, ou outro 6rgdo que venha
substituir, ou a entidades publicas a critério do INSTITUTO MOREIRA DE SOUSA.

& 4° A Prestacdo de Contas da Instifuicdo observard no minimo os principios fundamentais
de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; a publicidade, por qualquer meio
eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ac relatorio de atividades e das demonstragdes
financeiras da entidade, incluindo as Certidoes Negativas de Débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os & disposicdo para exames de qualquer cidaddo; a realizagdo de
auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdo dos
eventuais recurso objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento; A
Prestacéio de Contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o par’grafo Gnico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

TiTULO V
DAS ELEIGOES
CAPITULO DECIMO

Art.34° - De cinco em cinco anos, seréo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

§ 1% A eleicdo sera realizada por votac@o secreta, sendo permitida por aclamacéo, quando se
tratar de chapa tnica.

§ 2° Somente poderdo integrar as chapas os concorrentes associados do |.M.S. ha pelo
menos 1 (um )ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no LM.S. ou que tenha
vivéncia das necessidades fundamentais da entidade, quites com suas obrigagies junto a
tesouraria do [.M.S.

§ 3% Sédo vetados a participacdo no processo de eleicdo, de funcionarios do Instituto Moreira
de Sousa, com vinculo empregaticio, cedidos ou voluntarios.

§ 4° A eleicdo sera realizada, de cinco em cinco anos, na segunda quinzena do més de
novembro, e a posse dos membros eleitos serd imediatamente apés registro da Ata da
Eleicdo em cartorio.
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TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO DECIMO PRIMEIRO

Art.35° - Toda proposta para alteragéo do presente Estatuto s6 podera ser apresentada em
Assembleia Geral Extraordinaria convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

Art.36° - Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos em Assembleia Geral
Extraordinaria, 6rgéo deliberativo, a luz da legislagio vigente.

Art.37° - O presente Estatuto entrard em vigor a partir de sua aprovacdo pela Assembleia
Geral Extraordinaria, e respectivo registro em cartorio.

Art.38° - Fica eleito o foro da Comarca de Fortaleza — Ceard, para dirimir quaisquer dividas
do presente Estatuto, com exclusédo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Art.39° - Para perfeita ades&o ao Estatuto do Instituto Moreira de Sousa, o Regimento Interno
sera também adequado as atuais modificacdes feitas.

Art.40° - O presente Ato entra em vigor juntamente com o Estatuto e com o registro em
Cartorio competente.

Fortaleza, 16 de maio de 2014. % w“*“%m 56
DIRETORIA EXECUTIVA ;f: W
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MARIA OZANIRA CARVALHO NAS pre5|dente brasileira, casada, aposentada,

RG n°. 96002054250 — SSP-CE, CPF 01.414. 643 72, residente a Rua da Assuncéo n°. 983,

Centro , CEP 60.050,010 —/Foytaleza - Ceara S,

ZZMAN MOR‘EIRA LEI’['AO wce—pre3|dente brasileiro, solteiro, estudante, RG n°.
0

14001120 SSP-CE, CPF: 012.006.363-84, residente a Rua GII‘aSSO| n°. 386, Serrinha
EP 60.743-460 — Fortaleza — Ceara. 4

A =

ELIANE CAVALCANTE CARNEIRO, tesoureira, solteira, do lar, RG n°® 1840037-89 SSP —
Ce, CPF n° 567.287.273-53, residente a Rua Botelho Magalhées n°® 260 — Cidade dos
Funcionarios — CEP 60.822-330 — Fortaleza — Ceara.

M AT
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FKANCISCO DE ASSTS ALVES DE LIMA, éecretano casado, auxiliar de escritério, RG n°
88120050013564 SSP-CE, CPF: 429.113.233-00, residente 4 Rua Monsenhor Bezerra n°® 608
Bairro Santa Fé, CEP n® 60.874-200 Fortaleza — Ceara.
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CONSELHO FISCAL

Ctatalior oo Wr,blo

NATALIA MONTEIRO MARINHO, 1° Titular, casada, aposentada, RG n® 99010304184 — SSP
— CE, CPF: 060.568.063-91, residente 4 Rua Carlos Barbosa n°® 330 — Papicu — CEP n®

60.175-355 - Fortaleza — Ceara.

s e ///\4

_MARCILIO MONTEIRO MARINHO, 2° Titular, solteiro, motorista, RG n° 99010304184 — SSP-
CE, CPF: 144520143-72, residente a Rua Botelho Magalhdes N° 260 — Cidade dos
ncionarios CEP 60. 822-330 - Fortaleza — Ceara.

Sl el

JILIANA MARIA GI 0(?1 ALHO NASCIMENTO, 3° Titular, solteira, psicologa, RG n°

)

92002274495 — SSPLCE, CPF; 766.779.953—20, residente & Rua Floriano Peixoto 2290
Benfica, CEP60.02%-131 Foftaleza — Ceara.

oy,

lente, casado, aposentado, RG n° 373.602 SSP-CE. CPF.

MARIO MORE ITAO, 1°S
071.341.423-53, residente ua Jodo Araripe 60 /apto 901 — Fatima CEP 60.440-750 —

Fortaleza — Ceara.
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EDMARTA MARTINS DAMASCENO, 22 Suplente, casada, do lar, RG n° 324.225 SSP-CE,
CPF: 229.177.723-87, residente & Rua Girassol 400 — Serrinha - CEP 60.743-460 —

Fortaleza — Ceara.

L s

RISETH TORRES FERREIRA, 32 Suplente, divorciada, RG n° 210099 SSP-CE, CPF n°
309.862.903-78, residente a4 Rua Tibircio Pereira, 266 Bloco C A
60.864-260 Fortaleza — Ceara.
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CA_B‘I:ORIO MORAIS CORREIA-4° OF. DE NOTAS E 20 RTDP]
Tabelid: ANGELA-MARIA ARAUIO MORAIS CORREIA
R. Maior Facundo, 676, Centro - Fortaleza/CE - Tel: 85 -3 464.5900

Protocolado e prenotado sob o n® 12280 em 18/06/2014 ¢
..er_bggo hoje em microfilme sob o n°® 12280 em pessoas juridicasy
Registro de-Origem: 838, Fortaleza, 18/06/2014. Emolumernitos: ¥
75,28 / Fermoju RS 4,99-/-Selo 3,67 / 1S5 - 3,76 - Total R$ 9
(aa). SILVIA HELENA MORAIS CORREIA-\ : .
Substituta:

Selo Digital de Fiscalizagho.- AAADGS3!

——¢onfira os dados do ato em:selodigital.tjc

e.jus.br/pgrtal

CARTORIO MORAIS CORREIA - 4“) OF. DE NOTAS E 2° RTDPJ
Tabelid: ANGELA MARIA ARAUJO MORAIS CORREIA A

676 Contro - Fortaleza/CE - Tel; 86 3464.6900 nhAAY
natura(s) por AUTENTICA de:

Do que dou fé. Fortaleza, 16 de jurijo de

Selo Digital de Fiscalizagdo - SELO 2|-
AAAD4A5430-A1B
Confira os dados

() -Franclsco d A M. Correla -|{ ) - Marin A. L. Sp
() - Luiz Morals Cerrele Neto - - Cesar Alexand

- AlS CORREIA - 4° OF DE NG AS E 2°RTDPY
RTORIO MORAI - 4° OF. DE :
AR belis: ANGELA MARIA ARAU.O MOF | CORREL

&’ Tel: 86 3464.6900
- Rug M or Facundo, 876 c.ntro-Fonnhwc <LELHANCA de:
c e 1} 8.5

(1}MARCILIO M
Do que deu fé. Fortal

Selo Digital de Fjs alize
AAAD32955-A1872 | |

Confira 0s dadosd

2
' Carreid 3 () - Sike
- zinco de A. N-Garl <) - lnAAL\S ares {
(()) - L:'s%iorai: Correle Neto (]~ Cesar mox\nre G. Rodrigu .
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